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RESUMEN EJECUTIVO 

El presente proyecto tiene como objetivo exponer los procedimientos que son 

necesarios para la puesta en marcha de una organización tomando en cuenta los 

aspectos legales y contables. El mismo se encuentra distribuido en los siguientes 

capítulos:  

El capítulo I trata sobre la presentación en donde se describe a la empresa, razón social, 

nombre de fantasía, actividad principal a desarrollar, lista de productos específicos a 

comercializar, dirección comercial, nombre del representante legal, nombre de los 

socios, capital social, misión y visión.  

El capítulo II contiene los pasos de apertura necesarios para la formalización de la 

empresa como la descripción de los mismos con los costos en cada institución, la 

escritura de la sociedad, la nómina de empleados, el organigrama, el manual de 

funciones, el manual de procedimientos, los flujogramas y Layout de la empresa.  

El capítulo III plantea el presupuesto de la empresa exponiendo un plan de inversión, 

presupuesto de ventas, presupuesto de cobranzas, presupuesto de compras, presupuesto 

de pagos, presupuesto de gastos y presupuesto de caja.  

El capítulo IV hace referencia al registro e implementación de un sistema contable que 

da inicio con la elaboración del borrador de operaciones, carga contable en el sistema 

y culmina con la generación de los libros contables: Diario, Mayor, Compras y Ventas.  

En el capítulo V se exponen los informes de estados financieros como el balance 

impositivo, balance general, estado de resultados, variación del patrimonio neto, estado 

de flujo de efectivo, notas a los estados contables, cuadro de depreciación, 

declaraciones juradas de IVA, declaración jurada del IRE y los análisis de ratios 

financieros. F 

inalmente concluimos con el capítulo VI en donde se desarrollan las políticas contables 

como bases para la preparación de los estados financieros a ser el plan de cuentas, 

manual de cuentas, procedimientos contables, normas contables y los formatos de 

comprobantes legales de la empresa. 


