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INTRODUCCIÓN 

 

El rubro de este proyecto de Inversión estará destinado a la compra – venta y posterior 

transporte de productos petroleros; que contará con camiones y cisternas necesarias para 

transportar los dos distintos tipos de productos que serían: la nafta y el gasoil a distintos 

puntos del País, teniendo como mercado objetivo las empresas industriales, empresas de 

transporte de cargas y pasajeros, puertos, estancias, productores agrícolas, constructoras, 

distribuidoras, entre otros. 


