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INTRODUCCION

Jo’ari S.A. es un espacio de trabajo compartido, mas conocido en el mercado como
coworking, un formato de espacios de trabajo para inspirar, conectar e impulsar proyectos,
mas que alquiler es formar parte de una red de profesionales y espacios que generan
sinergia, nocién de colaboracion, nuevas ideas y oportunidades.

Jo"ari ofrece un sitio personal a los emprendedores que estan iniciando sus propios
proyectos y precisen de un lugar economicamente accesible, dinamico, donde puedan
surgir sus mejores ideas y las puedan llevar a cabo, buscamos crear un area donde
independientemente a la diversidad de profesiones exista un intercambio de ideas y
crecimiento colectivo.

Por todo lo expuesto y muchos motivos méas, consideramos esta idea de negocio no
solamente viable a nivel de crecimiento colectivo y como apoyo al creciente
emprendedurismo a nivel regional, sino también como un proyecto financieramente viable
del que a continuacidn se expresan los resultados de los estudios necesarios para la
determinacion de este aspecto.



