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RESUMEN 

 

La empresa JOTAELE CLEAN SERVICE S.R.L. surgió a partir de una idea viendo una 

necesidad en el ámbito de la construcción civil ya concluida, tiene como fin cumplir las 

expectativas del cliente y así satisfacer sus necesidades.  

Dedicado a la limpieza integral de salones, viviendas unifamiliares e infraestructuras de 

gran envergadura para su posterior inauguración o en caso contrario ocupación, teniendo 

el cuidado de nuestros personales en cuanto a su protección y así también del ambiente 

en el cual se desarrolla.  

Trabajamos con productos reconocidos en el mercado y pretendemos cumplir con las 

reglas vigentes en los diversos estatutos legales. 

 


