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INTRODUCCION

El presente trabajo de tesis tiene como finalidad obtener la Licenciatura en
Administracion de Empresas.

El segundo objetivo tiene la necesidad de volcar parte de nuestros conocimientos
adquiridos en estos cuatro afos de carrera universitaria.

Este proyecto que se denomina “Delivery Gourmet S.R.L.” consiste en la investigacion
y estudio de la factibilidad de implementar un negocio de servicio de delivery para locales
gastronomicos, enfocado principalmente a Asuncion y Gran Asuncion.

El proyecto comienza con una investigacion de los factores claves para el éxito del
negocio, para posteriormente realizar un analisis macro y micro del entorno donde se
desarrollara la empresa.

Se realizara una evaluacion interna y se propondré las estrategias mas adecuadas para el
éxito del negocio. Adicional se realizara una investigacion de mercado, del producto y se
desarrollara un plan de marketing.

Por ultimo, se analizara la parte financiera, o que nos permitira conocer si el proyecto o
la idea de negocio es viable.

Queremos destacar que las informaciones para responder a los puntos mencionados se
han extraido de un trabajo de campo y de fuentes secundarias, aplicando las mismas a la
idea de negocio de “Delivery Gourmet S.R.L”.



