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INTRODUCCION

A raiz de que, en los Gltimos tiempos, mayor nimero de personas han optado por realizar
ejercicios y cuidar de su salud fisica, queremos brindar una nueva opcién, un nuevo centro
de actividad fisica, un lugar comodo, accesible, atendido por profesionales, con el fin de
ser parte del proceso de mejoramiento de calidad de vida

de muchas personas a traves de nuestros servicios de asesoramiento.

La realizacion de este trabajo nos ayudaré a conocer la factibilidad econdmica y financiera
del proyecto para su posterior ejecucion.

Contar con varios servicios en un solo lugar contribuiria con la sociedad en general,
ayudando a las personas que asistirian en distintos aspectos de la vida y dando fuente de
trabajo a varias personas.



