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RESUMEN

"Active Support S.R.L.", se constituirdA como una empresa de Sociedad de
Responsabilidad Limitada, dedicada a la comercializacion de articulos de soportes
deportivos y de uso diario, cumpliendo con los estdndares de calidad, de tal manera a que
los productos se encuentren aptos para su distribucion.

La intencion de este trabajo es la de realizar un andlisis en sus diferentes aspectos para su
posterior exposicion a inversionistas.

El presente trabajo consta de 10 capitulos;

Capitulol: Concepto del Negocio de la Empresa.

Capitulo 2: Aspectos Juridicos.

Capitulo 3: Aspectos Economicos.

Capitulo 4: Aspectos Administrativos.

Capitulo 5: Andlisis de Mercado.

Capitulo 6: Plan de Marketing.

Capitulo 7: Aspectos Operacionales.

Capitulo 8: Responsabilidad Social.

Capitulo 9: Plan de Expansion.

Capitulo 10: Aspectos Financieros.



