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INTRODUCCIÓN 

 

El presente trabajo contiene la investigación y el análisis de la factibilidad técnica, 

económica y financiera de la instalación de un negocio de prestación de servicios 

tributarios y asesoramiento en tributación en la ciudad de Asunción - Capital, bajo la 

denominación comercial de TAX CONSULTING SOCIEDAD ANÓNIMA.  

Una consultora de gran calidad, eficiencia y seguridad, con una variedad de servicios 

impositivos para todos los tipos de clientes, es una necesidad latente para todas las 

empresas, las cuales requieren de la tercerización que la consultora ofrece en cuanto a 

servicios.  

Sentir seguridad y tener la información precisa de la forma en que se están llevando el 

servicio desde el momento en que se contrata, es la mayor satisfacción que reciben los 

clientes para seguir optando por TAX CONSULTING SOCIEDAD ANÓNIMA.  

Analizando varias necesidades, se da inicio al proyecto de prestación de servicios, 

tributarios y asesoramiento en tributación para diferentes tipos de empresas, combinando 

la eficiencia, practicidad, transparencia y seguridad en el manejo de la información entre 

los profesionales y el cliente, con tecnología de punta que faciliten la rapidez.  

En conocimiento de que las empresas necesitan soluciones rápidas, todo este proyecto 

está orientado a ofrecer un servicio de primer nivel, con profesionales que realicen con 

responsabilidad los trabajos, creando un clima laboral con políticas claras y con un 

direccionamiento adecuado de todos los trabajos.  

  

  



RESUMEN 

 

El presente trabajo contiene la investigación y el análisis de la factibilidad técnica, 

económica y financiera de la instalación de un negocio de prestación de servicios 

tributarios y asesoramiento en tributación en la ciudad de Asunción - Capital, bajo la 

denominación comercial de TAX CONSULTING SOCIEDAD ANÓNIMA.  

Está compuesto de 7 capítulos, en cada uno de los cuales se detallan los siguientes puntos:  

Capítulo I: Contiene la introducción a la idea del proyecto, denominación del negocio, 

naturaleza, los requerimientos jurídicos para la constitución de una sociedad, locación 

entre otros.  

Capítulo II: Contiene la investigación de mercados, objetivos generales y específicos, 

resultados de las encuestas realizadas.  

Capítulo III: Trata sobre el lineamiento estratégico a aplicar, declaración de la Misión y 

la Visión. Análisis de la macrosegmentación, de la demanda y de las 5 fuerzas de Porter. 

Evaluación de la estrategia según la matriz de Ansoff.  

Capítulo IV: Plan de Marketing, análisis FODA, Análisis según las 7 P del Marketing, se 

detallan las acciones a aplicar, los objetivos y estrategias.  

Capítulo V: Desarrolla el ápice estratégico, estrategias seleccionadas para el plan 

administrativo, objetivos, estrategias y planes de acción. Estructura organizacional, 

organigrama de la compañía y una descripción gráfica y comentada de la disposición 

física de las oficinas. Manual de procedimientos, fluxogramas. Plan de cuentas.  

Capítulo VI: Contiene aspectos económicos actuales, describe los indicadores 

económicos, fluctuación de la moneda, Producto interno bruto.  

Capítulo VII: Plan financiero de la compañía, incluye los aspectos financieros específicos 

de la empresa, como la proyección de ingresos, costos y gastos, inversión necesaria, 

estado de resultados, flujo de caja proyectado, rentabilidad del negocio, capital neto y 

bruto de trabajo, fuentes y usos de fondos, análisis de índices financieros, entre otros  

 


