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INTRODUCCION

La presente tesis es una investigacion que nace a raiz del crecimiento constante en la
demanda de cria de ganado, que, como sabemos seguira en auge ya que a medidas que la
poblacion en el mundo siga creciendo, la carne vacuna serd demandada en cada parte del
mundo lo cual, las empresas ganaderas necesitaran de un producto que satisfaga y
cumplas las necesidades en la alimentacion de sus animales, siendo éste una oportunidad
de negocio el cual queremos iniciar.

Segun los datos analizados sobre la cria de ganado, el Paraguay crece constantemente
siendo esta una de las bases de la economia del pais, ya que es el de mayor crecimiento
en toda la region.

En base a lo expuesto anteriormente nace la idea de Mymba S.R.L., una empresa que
busca satisfacer las necesidades de los clientes quienes buscan resultados favorables en
un corto plazo. La empresa Mymba S.R.L. se dedicara al rubro de compra y venta de
alimentos de nutricion animal, a empresas ganaderas dentro del territorio nacional.



