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INTRODUCCION

HELLO S.R.L

Hoy dia es una necesidad que todo gran anunciante tenga presencia en el &mbito digital,
es por eso que somos conscientes de la importancia y el terreno que van ganando los
medios digitales dentro de la estrategia de comunicacion de las empresas, con este
servicio el cliente obtendra presencia y cobertura optimizada en los medios, engagement,
posicionamiento SEM, resultados medibles a modo de lograr los mismos resultados en
toda la comunicacion de la campafia y generar una sinergia que se vea reflejada en la
evaluacion post campana.

HELLO S.R.L ofrece servicios de planificacion de medios digital, el mismo abarca la
gestion de camparias publicitarias integrales en digital, manejo y estrategias en redes
sociales, manejo de promociones, contenido para internet, todo esto teniendo en cuenta
la estrategia de comunicacién de los clientes optimizando sus inversiones, el Target,
Producto, Mercado, Publicidad y por supuesto Medios Digitales.

A hoy la industria se encuentra en crecimiento, gracias a los avances tecnoldgicos y a la
globalizacidn que permite un crecimiento acelerado y la diversificacion de los servicios
que se expanden a medida que nuevos clientes entran al mercado. El rapido crecimiento
de la demanda permite a las compafiias aumentar sus ingresos y ganancias sin quitarles a
los competidores participacion de mercado.

El marketing digital ofrece muchas ventajas comparadas con los métodos del marketing
tradicional. Contrario a lo que algunos pueden pensar, el marketing digital es menos
costoso y més efectivo.

Este capitulo tiene como objetivo recabar toda la informacion necesaria para la apertura
de una Sociedad de Responsabilidad limitada (SRL), teniendo en cuenta los requisitos y
procesos que se deben seguir en cada una de las instituciones publicas adheridas al
SUACE (Sistema Unificado de Apertura y Cierre de Empresas), como asi también los
costes gque conllevan los mismos.



