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INTRODUCCIÓN 

 

Óptica Urbana es un proyecto que nace, debido a la cantidad de casos sobre problemas 

de Visión que afecta a la gran mayoría de la población.  

El envejecimiento de la población, las computadoras, los celulares, la moda, la salud. Son 

muchas las razones del aumento de la demanda de los servicios ópticos. Es por esos que 

Aprovechando esas cuestiones lo que nosotros queremos hacer es brindarle una Solución 

a esos problemas mediante un servicio de calidad, que les ayude a poder tener una vida 

normal. En Cuanto a su visión se refiera.  

 


