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RESUMEN EJECUTIVO 

Paseo Escala es un proyecto prometedor para el desarrollo socioeconómico de la cuidad 

de Capiatá, busca conectar productos y servicios con el consumidor final en un espacio 

atractivo 

Para su puesta en marcha requiere un estudio técnico y varios pasos a ser desarrollado 

en los siguientes capítulos; 

Capítulo I- Descripción del proyecto: Este es el paso inicial del proyecto, en donde 

plantamos bases para el desarrollo, tales como los objetivos, el concepto del negocio y 

una breve reseña acerca de la categoría donde se encuentran los Paseos Comerciales 

Capitulo II- Estructura jurídica legal: Se procede a los tramites que tienen que ver 

con las bases legales del negocio, su realización conjuga honorarios profesionales, entes 

públicos, documentos, duración y costos 

Capitulo III- Investigación de mercados: Se procede a la implementación de técnicas 

para la realización de objetivos de investigación, seguido de un cuestionario para obtener 

respuestas de los involucrados, desembocando todo esto en su procesamiento de datos 

para la realización de información útil con soporte estadístico 

Capitulo IV- Lineamiento estratégico: En este capítulo se describe el impacto de las 

respuestas de investigación de mercado, se procesan en información útil para la toma de 

decisiones 

Capítulo V- Plan de Marketing: Este capítulo fue desarrollado con la finalidad de crear 

estrategias para ingresar en el mercado, tiene implicaciones publicitarias, eventos, y 

estimación de ventas 

Capítulo VI- Plan de administración: Este paso creamos un diseño de estructura 

organizacional, descripción de puestos, jerarquías y funciones, así como el desarrollo de 

planes para mejorar la gestión interna de la empresa 

Capitulo VII- Análisis de entorno económico: El desarrollo de este capítulo es 

fundamental para informarnos acerca del ambiente micro y macroeconómico que abraza 

la sociedad actual, posee un desarrollo rico en datos reciente y las últimas estadísticas 

económicas del Paraguay 

Capitulo VIII- Análisis financiero: En este capítulo procedemos a describir nuestro 

patrimonio neto, resultados del ejercicio y el tiempo de recuperación del capital. Su 

estudio fue fundamental para garantizar el desarrollo sostenible de la organización 


