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RESUMEN

El objetivo de la empresa se centra en realizar el asesoramiento contable a las pequefias
y medianas empresas, es primordial destacar que se pretende ofrecer servicios a tiempo
suficientemente rapidos y eficientes.

De esta manera surge, la necesidad de un estudio acabado sobre el mercado objetivo a
considerar, el segmento de interés para la empresa, asi como también los atributos mejor
valorados que considere dicho segmento al momento de optar por un asesoramiento
contable y las empresas competidoras activas dentro de la zona, de modo a ingresar al
mercado y atraer a los clientes con un servicio que se caracterizara por la atencion
personalizada a cada cliente.

M&C Asesoria Contable S.R.L., busca obtener un buen posicionamiento en el mercado,
identificAndose por el trabajo en equipo de sus colaboradores, el compromiso con sus
clientes y la permanente capacitacion, de modo a lograr la excelencia y la satisfaccion
total de los clientes.



