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INTRODUCCION

El proyecto es denominado como “VG Inventarios S.R.L.” Es una propuesta de una empresa
de inventarios con el fin de controlar la rotacion de stock de los productos almacenado o
para controlar el activo fijo que posea una organizacion, realizando un andlisis de rotacion
en los productos para la venta o un analisis de depreciacion/revalto en el caso de los activos
fijo que la empresa disponga.

La empresa operaré bajo el régimen de Sociedad de Responsabilidad Limitada (S.R.L.), se
adoptara la denominacion “VG Inventarios S.R.L.” Por qué ¢l servicio estara basado en la
realizacion de inventarios y formas de almacenamientos junto con el analisis de rotacion.



