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INTRODUCCIÓN 

 

Este proyecto fue realizado a fin de conocer la rentabilidad de una empresa dedicada al 

transporte de documentos en zonas que cuentan con una gran cantidad de empresas, con 

necesidad de transportar ciertos documentos como lo son Asunción y Gran Asunción.  

Las mencionadas zonas cuentan con una gran cantidad de empresas que van desde las 

PYMES hasta grandes Multinacionales, con una necesidad cada vez mayor de trabajar con 

distintos tipos de documentos, se genera una necesidad de transportarlos es ahí donde 

entramos nosotros a facilitarles ese trabajo.  

Elegimos el nombre de “TE LO LLEVO S.R.L” por ser un nombre fácil de pronunciar y 

recordar, hace una referencia a nuestra actividad que es llevarte los documentos que estas 

precisando.  

Al ser un rubro necesario, poco atendido y que le resulta más económico a las empresas 

tercializarlo, se convierte en un mercado muy atractivo para nosotros.  

Esto hace que queramos incursionar en este mercado de manera a ofrecer soluciones a 

nuestros clientes. 


