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RESUMEN EJECUTIVO

El presente proyecto tiene como finalidad la implementacion de una agencia de viajes
enfocada en el segmento estudiantil, denominada “Focus Travel & Tourism”, la cual
es una Empresa por Acciones Simplificadas (EAS), ubicada en Ciudad del Este,
departamento de Alto Parana.

Como agencia de viajes de dicho segmento, se enfocara en la elaboracion,
personalizacion y venta de paquetes turisticos estudiantiles de turismo interno, cuyo
publico objetivo son las Instituciones Educativas de nivel secundario y nivel medio,
Universidades y centros educativos de nivel superior, tanto pablicos como privados.
Si bien la empresa estara ubicada en Ciudad del Este, teniendo alli el espacio fisico del
local y las oficinas administrativas, también operara en forma remota en San Lorenzo,
(departamento Central), por lo que ambas ciudades seran puntos de incidencia del
proyecto en cuestion. Asi también lo seran las ciudades aledafas a las mismas, siendo
estas Presidente Franco, Hernandarias y Minga Guazu para Ciudad del Este, y
Asuncion para San Lorenzo.

La agencia cuenta con 14 paquetes turisticos estudiantiles, los cuales pueden ser con
pernocte, sin pernocte y full day, mientras que, en cuanto al tipo de paquete, se
presentan las opciones de econémico o estandar. La capacidad de cada paquete depende
en gran medida del servicio de transporte utilizado, siendo estos de una capacidad
méaxima de entre 60, 46 y 30 personas respectivamente.

La inversion para la puesta en marcha del negocio asciende a la suma de G 518.269.111,
teniendo dos fuentes de financiamiento. Por un lado, el capital propio, cuyo importe
tiene un valor de (5 268.269.111 equivalente al 51,76 % del financiamiento, mientras
que, por otro lado, un préstamo bancario del Banco Nacional de Fomento (BNF) por
un valor de ¢ 250.000.000, lo cual equivale al 48,24 % del financiamiento.

La proyeccion de ingreso anual segun los cuadros financieros para el Afio 1 equivalen
a ¢ 3.139.804.800, para el Afio 5 se espera un ingreso anual de ¢ 7.927.862.438,
mientras que para el Afio 10 se tiene un total de ingresos equivalente a

¢ 21.218.536.580.

Los egresos proyectados segun los resultados arrojados por el concentrado anual, dan
como resultado para el Afio 1 un valor equivalente a (5 3.146.578.691, para el Ao 5
una cifra de (5 6.409.546.360, y para el Afo 10, un total de GG 12.707.431.696.

El proyecto llega al punto de equilibrio en ventas al cabo del tercer afio de la puesta en
marcha del mismo, en donde los ingresos de la empresa superan al punto de equilibrio
en ventas, con un valor de ¢+ 5.291.827.010. Ahora bien, respecto a la rentabilidad de
la empresa, la evaluacion econémica de la TREMA presenta un valor de 21,90 %. La
Tasa Interna de Rendimiento (TIR) es equivalente al 53,60 % y es mayor a la trema, el
Valor Actual Neto (VAN) del proyecto es igual a G 2.547.384.743, mientras que el
Periodo de Recuperacion de la Inversion (PRI) es de 4 afios y 9 meses.

En cuanto a la evaluacion financiera, se tiene una TREMA del 20,02 %, y una Tasa
Interna de Rendimiento (TIR) con un valor de 49,62 %, superior a la trema. El Valor
Actual Neto (VAN) del proyecto es de (5 2.734.466.033, y ¢l Periodo de Recuperacion
de la Inversion (PRI) es de 5 afios y 2 meses respectivamente.



