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RESUMEN 

 

Tema: “PROYECTO PARA LA CREACIÓN DE UNA EMPRESA QUE 

COMERCIALIZARA PRODUCTOS ALIMENTICIOS AL CANAL 

GASTRONOMICO DE ASUNCION Y GRAN ASUNCION.”  

La idea de negocio es la creación de una empresa dedicada a la comercialización de 

productos alimenticios al canal gastronómico de Asunción y gran Asunción.  

En el capítulo uno se describe el surgimiento de la idea del negocio, cuyo objetivo es: 

elaborar un plan de negocio que permita determinar si existe la oportunidad de crear una 

empresa que ofrezca productos alimenticios al canal, así como los aspectos legales a 

cumplir para la creación de la empresa Distrifood S.R.L.  

En el capítulo dos se examinaron las variables del entorno y la posición del negocio con 

respecto a las Fuerzas, se efectuó la investigación de mercado, cuyos resultados fueron 

positivos durante las indagaciones al mercado, consumidor y la competencia, generando 

la oportunidad de negocio que permitió elaborar la estructura orgánica de la empresa.  

En el capítulo tres se desarrolló lo referente a la macro y micro segmentación definiendo 

así la Visión y Misión de acuerdo al producto mercado. También el desarrollo el análisis 

del entorno para desarrollar el análisis FODA y de esta manera establecer los objetivos, 

estrategias y plan de acción a llevar a cabo del plan de marketing. El presupuesto del plan 

de marketing se hizo con relación a los costos en que incurrirá la empresa. 

En el capítulo cuatro se desarrolla todo lo relacionado a la estructura organizacional de 

Distrifood S.R.L., requerimiento de recursos humanos, manual de funciones, 

procedimiento entre otros.  

El capítulo cinco se refiere al aspecto económico, como la inflación, producto interno 

bruto, tasa de desempleo, evolución del salario mínimo entre otros aspectos 

macroeconómicos y la manera que afecta al plan de negocios denominado Distrifood 

S.R.L  

Finalmente, el capítulo seis es la evaluación financiera que dio resultados favorables 

retornando la inversión sin financiar el plan en un 49%, mientras que financiándolo 

retornará en un 50% en escenarios: pesimistas, esperados y optimistas respectivamente. 


