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RESUMEN 

 

El proyecto consiste en la factibilidad de la puesta en marcha de un gimnasio bajo la 

denominación de NEXTLEVEL S.R.L., en la ciudad de Quiindy en el año 2022, la 

empresa tiene su domicilio legal sobre la calle Carmelo Peralta. El diseño de investigación 

fue no experimental, con respecto al estudio se ha optado por la encuesta para lo cual se 

tomó como población a Personas entre 18-50 años de la ciudad de Quiindy, la muestra 

estuvo compuesta por 143 personas de la mencionada ciudad. La creación de esta empresa 

es necesaria para satisfacer la demanda existente en la zona. La empresa está conformada 

por recursos humanos suficientes para la realización de las actividades, con experiencia 

y capacitación adecuada para cada área. En conclusión, al objetivo general que enunció 

analizar la factibilidad de la puesta en marcha de un gimnasio bajo la denominación de 

NEXTLEVEL S.R.L., en la ciudad de Quiindy en el año 2022, se ha demostrado su gran 

factibilidad por lo que el VAN con financiamiento arrojó Gs. 807.777.391 con un TIR 

del 61%, lo que demuestra la factibilidad y a su vez viabilidad para la puesta en marcha 

de la empresa. La empresa esta fortalecida en equipo y tecnología de primer nivel para 

lograr ofrecer el mejor servicio, cuenta con una infraestructura y ambiente moderno, la 

atención personalizada, y a precios accesibles. 


