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RESUMEN 

 

TÍTULO: FACTIBILIDAD PARA LA CREACIÓN DE UNA BOUTIQUE DE 

PRENDAS FEMENINAS DE TALLES GRANDES EN LACIUDAD DE LUQUE.  

El presente proyecto pretende contribuir con el desarrollo económico de la ciudad de 

Luque y proveer un mayor dinamismo comercial a la zona, mediante el montaje de una 

Boutique con distinción, para satisfacer las necesidades en materia de prendas femeninas 

de talles grandes.  

La empresa busca solucionar el problema de abastecimiento con la constitución de la 

Boutique, un establecimiento destinado a comercializar prendas femeninas de talles 

grandes con lo cual se espera lograr exclusividad y preferencia para adquirir este tipo de 

productos en la Boutique.  

Para consolidarse en el mercado Alma de Mujer Boutique se concentró mediante una 

investigación de mercados, en conceptuar y buscar definiciones estratégicas con 

orientación hacia el consumidor, es así como Alma de Mujer busca que sus productos 

sean cómodos, elegantes, sugerentes y prácticos, que satisfagan las necesidades y gustos 

de las mujeres.  

Ofrecer este tipo de productos en una Boutique especializada permite penetrar en el 

mercado través de reconocidas marcas, apuntando sobre todo a moda y a un buen precio.  

Para la puesta en marcha de este plan de negocios se requiere una inversión de capital de 

trabajo de 235 410 000 de los cuales el 79% es capital de los socios y el 21% corresponde 

a préstamo que se realizará en un plazo de 5 años con una tasa del 15%.  

 


