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RESUMEN

En el proyecto surge de la necesidad de considerar los siguientes items como factores de
cambio.

En el CAPITULO UNO Se describe a la empresa la razén social, cual es el ramo
comercial a desarrollar, se describe la direccion comercial, el Nombre del Representante
Legal, los nombres de los Socios y también e describe la mision, la visién, los valores y
los objetivos mismos de la Empresa. Tuvimos en cuenta los pros y los contra: la fortaleza,
las debilidades y las oportunidades que hacen viable este tipo de negocio. Con estos
elementos definimos la Ventaja Competitiva.

En el CAPITULO DOS Se detalla las gestiones en las que se debe realizar las
inscripciones de la empresa para estar debidamente habilitado, mencionamos las
instituciones, los requisitos y formularios a llenar.

En el CAPITULO TRES Se detalla los presupuestos realizados para la investigacion del
negocio y los productos. Las politicas de ventas y compras que seguira la empresa segun
estan en los presupuestos

En el CAPITULO CUATRO En este capitulo fue realizada la s registraciones contables
segun el plan de trabajo y el sistema que se utilizé para la obtencién de los Libros
Contables.

En el CAPITULO CINCO En el des desarrolla los Informes contables obtenidos del
sistema informatico.

En el CAPITULO SEIS La descripcidn de las politicas contables.

El anélisis fue realizado de acuerdo con el borrador de operaciones y los montos
presentados en el proyecto de inversion.



