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RESUMEN 

 

El presente proyecto de Tesis es realizado a fin de obtener el Título de Ingeniería 

Comercial en la Universidad Columbia del Paraguay. Este es un estudio que trata de 

concretizar las ideas, las teorías, las opiniones, los esfuerzos y los anhelos del aprendizaje 

en estos 5 años de estudio de las valiosas enseñanzas de todos los profesores que 

compartieron sus conocimientos con nosotros.  

El emprendimiento a llevarse a cabo se denomina “ZC SPORT S.R.L “Dicha empresa 

sería una Sociedad de Responsabilidad Limitada, por que las personas que la van a poner 

en marcha lo harían con recursos propios y financiamiento para lograr así un respaldo 

económico necesario, contando además con una gran vocación de emprendedores 

comerciales.  

En el primer capítulo se encuentra el Concepto de negocio en sí, donde se estudiará la 

descripción de la empresa y de los productos a ser comercializados en ella, la misión, 

visión, valores, los objetivos como así también la localización que más convendría a la 

empresa. Los aspectos jurídicos donde se determinarán el tipo de sociedad a constituir, 

como así también los trámites, requisitos legales, etc. que se deben realizar. Dentro de los 

Aspectos Económicos se tendrá en cuenta la Macro y la Micro Economía y todo lo que 

respecta a los mismos. En el capítulo administrativo se definirán el atractivo del mercado 

y la estrategia a utilizar en los análisis a elaborar que van a guiar los planes en esta área, 

el organigrama de la empresa que servirán para la elaboración del manual de funciones, 

procedimientos, fluxograma, lay out y los demás puntos que competen analizar en este 

capítulo. En el Análisis del mercado se identificará el método de recolección, 

procesamiento y análisis de datos, la muestra, los principales competidores y el análisis 

de la estructura competitiva del sector. En el sexto capítulo se explica el plan de marketing 

a ser utilizado, el análisis FODA, las estrategias competitivas según Ansoff, Michael 

Porter y el marketing operativo. Dentro de los Aspectos Operacionales se puede 

contemplar el organigrama del sector productivo, el proceso de producción y los 

principales proveedores. En el octavo capítulo se tiene en cuenta la Responsabilidad 

Social. En el noveno capítulo se podrá observar el Plan de Expansión, los riesgos Interno 

y Externos, la imagen de marca y el mapa de riesgo.  

Y por último los aspectos Financieros que constituyen la base para la determinación para 

la viabilidad del proyecto de inversión, el VAN y la TIR.  

Está demostrado el desafío que implica este emprendimiento, donde los emprendedores 

harán uso de sus conocimientos y asesoramientos poniendo el más grande esfuerzo y 

empeño para llevar a lograr el tan deseado resultado, la cual es el de alcanzar el éxito del 

proyecto presentado.  

  


