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INTRODUCCION

DIVAS S.R.L. es una empresa que dedicara sus esfuerzos en el area comercial de
elaboracion y venta de accesorios destinados a la mujer en todas sus edades; esto se
debe a que la gama de productos ofrecidos sera extensa en disefios, colores y
presentaciones.

A esto se debe sumar la innovacién ya que se precisaria una constante actualizacion
principalmente a las tendencias de moda no solo del pais sino adelantarse e ir
presentando al mercado articulos, disefios y colores de vanguardia buscando
informaciones en mercados extranjeros.

La empresa estaria comercializando los productos bajo la marca “DIVAS” destacando
asi la idea de la mujer de sentirse bella, elegante, atractiva en cualquier momento del dia
luciendo cualquier tipo de prendas.

Los productos basicos serian adquiridos de proveedores que ofrezcan calidad y costos
accesibles y a estos la empresa se encargaria de agregar el toque o disefio artesanal para
transformar el producto en algo que al cliente llame la atencion, pudiendo ser vinchas
forradas con tela, con mofios de distintos disefios y colores, flores de telas y con
canutillos brillantes para hacer al producto Unico. Agogos también con detalles,
zapatillas bordadas, bijouterie, etc.

La posible ubicacion de la empresa seria en el centro de la ciudad de Luque donde
contariamos con un local de exposicion y ventas como asi también un taller donde se
estarian elaborando los productos.

En un principio la empresa dirigiria sus esfuerzos hacia un mercado mayorista
ofreciendo los productos a un costo reducido como para que los comerciantes de
distintas areas puedan realizar la reventa de los mismos.



