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RESUMEN 

 

Meditec S.A. nace con la idea de ser una empresa distribuidora de productos 

farmacéuticos, utilizando sistemas eficientes en logística que permitan optimizar la 

comercialización de estos productos de acuerdo a las normas vigentes que regulan el 

mercado farmacéutico y en base a los más altos estándares de calidad, actuando como 

intermediario entre los Laboratorios nacionales e importadores y los puntos de ventas 

autorizados dirigidos al público en general. Posterior al análisis realizado en este trabajo 

de investigación, se evidencia que en la última década el gasto total en salud ha pasado 

de USD 531 millones a USD 3.041 millones, es decir, tuvo un crecimiento de seis veces 

más. Por ello se observa factible la creación de una distribuidora de productos 

farmacéuticos ya que la demanda en el rubro se encuentra en constante expansión de 

acuerdo a los índices económicos analizados. Los productos que se ofrecerán son:  

∙ Medicamentos OTC (Over the Counter)- los cuales son conocidos como los productos 

de “Venta libre en Farmacias”- es decir, no se venden bajo control de prescripción 

médica.  

∙ Medicamentos controlados (sólo se venden bajo prescripción médica) 


