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RESUMEN
Este plan de negocio busca determinar si resulta factible y rentable la implementacion de
una empresa agricola dedicada al rubro de produccion de granos de maiz y soja, asi como
su comercializacion de los mismos a las empresas agroexportadoras del territorio nacional,
ubicada en el Dpto. de San Pedro.
Para establecer la factibilidad del proyecto se realiza un estudio de mercado para identificar
y cuantificar el mercado meta. Mediante un analisis interno y externo del negocio se
determina los factores que tienen incidencia en la factibilidad.
Para poder llegar al cliente objetivo se elabora un plan de marketing para la empresa
agropecuaria.
Ademas de esto, para determinar la rentabilidad del proyecto se realiza un estudio
econdémico financiero evaluando al proyecto mediante el VAN y la TIR usando el método
del valor presente ajustado.
El plan de negocio también realiza una descripcion del proceso productivo, las
consideraciones técnicas y sanitarias de los procesos de produccion de la empresa
agropecuaria, ademas de la planificacién de los recursos humanos.
Es necesario también evaluar los impactos ecoldgicos, socio-econdmicos, culturales y éticos
de la implantacion del proyecto, lo cual se describe detalladamente en el cuerpo de este plan
de negocio.
Finalmente se procede a realizar una salvedad de cuéles serian los planes de expansion al
final de los 5 (cinco) afios o en su defecto, si no se alcanzaran las metas trazadas, el plan
estratégico de salida.
El mercado objetivo esta conformado por los clientes potenciales de granos de maiz y soja
que son las empresas agroexportadoras y las empresas agropecuarias que utilizan dichos
granos para la alimentacion de sus animales, teniendo un emparejamiento muy estrecho
entre ambos tipos de clientes en cuanto a la adquisicion de granos de soja, cuyo resultado
fue de un 50% para la exportacion y el otro 50% para
el consumo de animales. En cuanto a los granos de maiz el 25% lo destina a la exportacion
y el 75% al consumo de animales.
Agropecuaria JBLC S.A. siguiendo su esquema base, plantea ofrecer productos en estado
natural como son los granos de maiz y soja con micro-atributos especificos a las empresas
agroexportadoras con un vinculo contractual exclusivo que se llevara a cabo antes de iniciar
el proceso de siembra de acuerdo a las especificaciones acordadas con los clientes
potenciales.
La produccion de los granos de maiz y soja tendra lugar en la ciudad de Gral. Resquin Dpto.
de San Pedro y la oficina administrativa de la empresa en la calle San Pedro n°555 esq. Tte.
Quifidnez Barrio Santisima Trinidad Ciudad de Asuncion.
Finalmente, el proyecto refleja una viabilidad econdémica financiera, donde la inversion
inicial es recuperada en el 2do afio de funcionamiento y el VAN es positivo, lo cual significa
que el proyecto seré rentable y puede llevarse a cabo. La Tasa Interna de Retorno (TIR) es
de 87% y nuestra Relacion Costo Beneficio es de 3,47 veces nuestra inversion total






