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RESUMEN 

 

El presente proyecto consiste en la elaboración de un plan de negocios para la apertura y 

puesta en marcha de una empresa de coworking en la ciudad de Asunción. ProWork 

S.R.L. está compuesta por un equipo de trabajo de ocho colaboradores distribuidos en dos 

departamentos. La empresa estará ubicada en Santísima Trinidad casi Overava, en una 

propiedad que será alquilada y reacondicionada para la apertura del coworking. El 

objetivo central del proyecto es introducir a ProWork al mercado paraguayo y competir 

en el ofreciendo espacios de trabajo a un segmento de consumidores integrado por 

profesionales independientes de diversas áreas como también emprendedores. Con el fin 

de obtener información relevante para la evaluación de cursos alternativos de acción se 

recabo información mediante fuentes de datos de tipo primario en el proceso de desarrollo 

de una investigación de mercado concluyente. Los datos primarios fueron recogidos 

directamente de consumidores actuales como tambien de potenciales consumidores del 

servicio de coworking, localizados en la ciudad de Asunción. A partir de dicha 

información se logró realizar el análisis y la elección del segmento objetivo, considerando 

el de mayor monto promedio de consumo. Luego de dicho analisis se elaboró un programa 

de marketing enfocado en el segmento seleccionado, que contempla los objetivos, las 

estrategias y el plan de acción sugeridos. Para la consolidación de la empresa es requerida 

una inversión inicial de Gs. 390,000,000  

la cual será financiada en un 38% por el banco. Dicha financiación se hará en un periodo 

de 5 años con una tasa de interés del 15%. Según la proyección de ventas realizada el 

capital invertido será recuperado en 2 años y 8 meses. 

 


