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INTRODUCCIÓN 

 

LA CRÉMAILLÉRE 1811 S.R.L., es una empresa paraguaya, comprometida 100% con el 

turismo interno, y la gastronomía nacional. Ubicada sobre las aguas del río Paraguay.  

El paseo y usufructo del yate está al alcance de todos. Contamos con planes grupales y 

familiares donde ofrecemos servicios de primer nivel para convertir el paseo por el río 

Paraguay en una experiencia única.  

El recorrido se realiza desde la Bahía de Asunción hasta la desembocadura con el río 

Paraguay, de ahí se sigue aguas abajo apreciando los sitios y edificios históricos de Asunción.  

Con más detenimiento se destaca el Puerto de Asunción, ya que siempre se encuentra 

estupendamente rodeado de diversas embarcaciones que llegan de otros países, que anclan y 

descargan sus mercaderías en el puerto asunceno.  

Luego siguiendo el recorrido se aprecia una de las 12 bases de la Armada Nacional, con un 

majestuoso espectáculo de la flota marina de reservas ancladas al río, entre los que se 

destacan los buques de guerra o patrulleros, además del yate presidencial que se encuentra 

varado en el arsenal de la Marina.  

A lo lejos se divisa el centenario Club Mbiguá, al girar mirando del otro lado destella de 

imponencia la emblemática Itá Pytã Punta (que en guaraní quiere decir punta de la piedra 

roja) el gran mirador de piedra que sobresale erguido del río Paraguay.  

A continuación, la “comida típica paraguaya” es servida de acuerdo a elección del cliente, 

por lo que cada uno cuenta con el “Menú” que incluye (mbejú, chipá guazú, sopa paraguaya, 

pastel mandió). La cocina tendrá disponibilidad de servir variedad de tragos, vinos, gaseosas 

y cervezas con 1 (un) encargado de cocina, y 2 (dos) mozos vestidos con el traje típico de 

nuestro país.  

Contamos con un Capitán, y 2 (dos) baqueanos de la zona que harán que la velada sea más 

que memorable. La capacidad es de 50 personas en formato cocktail, y contamos con mesas 

bien distribuidas para el deleite de nuestros menús.  

Para culminar el recorrido, aguas abajo se llega hasta el añoso Club Deportivo de Puerto 

Sajonia, se divisa a la vez a lo lejos el cerro Lambaré retornando aguas arriba realizando el 

mismo recorrido pero esta vez hasta Chaco’i donde se muestran las pequeñas embarcaciones 

de madera que llevan y traen personas y mercaderías de quienes realizan labores en la vecina 

ciudad de Clorinda.  

Dando fin al recorrido se retorna nuevamente a la Bahía de Asunción con una vista luminosa 

y diferente de la ciudad de Asunción, ya entrada la noche, pero con recargada apacibilidad 

que inspira mucha tranquilidad.  

Compartimientos:  

 Sala de juegos climatizada con Karaoke y equipos multimedia para ver películas, escuchar 

buena música y pasar ratos inolvidables con grupo de amigos y familiares.  

 Consta con 3 habitaciones matrimoniales en suite y 1 habitación grupal con 7 camas 

solteros y 4 camas de plaza 1/2, todas climatizadas.  

 2 baños externos con termo calefón.  



 Amplia terraza con espacio bailable, además de cómodas sillas mesas para disfrutar del 

paseo y cena a bordo.  

 Cocina cuenta con freezer, heladera, microondas, horno eléctrico y todo el material 

necesario para elaborar los deliciosos platos típicos y bebidas.  


