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RESUMEN 

 

Teniendo en cuenta el crecimiento comercial constante de la zona en la cual tenemos 

proyectado situar el negocio, creí conveniente elaborar el proyecto de investigación e 

inversión cuyos resultados fueron bastante alentadores. 

El alto tráfico de gente por la instalación de nuevas empresas públicas y privadas, 

condominios, acceso a diferentes líneas de transporte colaboran para que ideas de 

negocios se asienten en este lugar. 

EXTRA XXL GYM S.A. es una empresa dedicada al ramo de servicios físicos y 

acondicionamiento de personas con sobrepeso y obesidad cuyos ingresos se darán 

mediante la prestación de servicios de gimnasio y médicos a usuarios finales que en su 

mayoría serán funcionarios o visitantes de las empresas o entidades públicas y privadas, 

a estos se suma también los habitantes naturales de la zona que según determinamos en 

la demanda global son aproximadamente 3.433 personas, teniendo en cuenta a la 

población especifica de 345 personas con problemas de sobrepeso y obesidad. 

Pondremos a disposición de los usuarios los paquetes que ofrecemos. 

La inversión requerida para la implementación del proyecto, así como para el 

sustento del negocio en sus inicios es de aproximadamente 200.000.000gs. Los 

emprendedores aportaran el 50% de esta cantidad por lo que es necesario inversores 

externos para completar el resto. 

La impulsadora de este Proyecto es Mirna Castro, Lic. en Ciencias Contables y 

Administrativas egresada de la Universidad Columbia del Paraguay actualmente se 

desempeña como Jefe del Departamento de Auditoria y Contabilidad de la empresa 

Allen & Asociados. 

Se prevé la recuperación total del capital aproximadamente en 3 años 11 meses, así 

como también mejores utilidades para la empresa ya que en este tiempo el negocio 

alcanzara un rendimiento del 80% sobre su potencial. 

Estamos convencidos de que este negocio será en realidad rentable ya que hoy los 

paraguayos específicamente optan por cuidar su calidad de vida, su buena presencia y 

apariencia física. 


