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INTRODUCCIÓN 

 

Según el resultado del censo poblacional realizado en el año 2012 por la Dirección General 

de Estadísticas, Encuestas y Censos, se estima que en el Paraguay, el 12% de la población 

representa a personas que cuentan con alguna discapacidad (discapacidad intelectual, física, 

auditiva, congénita, visual).  

El presente proyecto va dirigido exclusivamente a personas que cuentan con discapacidad 

motriz, personas con inconvenientes en cuanto al momento de movilizarse por medios de 

transportes, de forma dependiente o independiente.  

 Por ello, la empresa Alfonzo Valenzuela S.R.L. se dedicará a la venta de medios de 

transportes adaptados para personas que cuentan con discapacidad motriz, el cual los ayudará 

a sentirse capaces y libres de realizar actividades como lo puede realizar una persona que no 

cuenta con discapacidad.  

Además, ver la posibilidad de que, a futuro, la empresa realice la incorporación en su plantel 

de colaboradores a personas que cuentan con capacidades diferentes, demostrando que son 

capaces de desempeñar sus funciones de forma profesional y eficiente al igual que las demás 

personas.  

La idea de este proyecto es obtener rentabilidad brindando medios de transportes 

económicos en su autonomía que pueda dar independencia y facilidad a personas con 

capacidades diferentes y mediante esto eliminar las barreras y abrir espacios para la inclusión 

social. 


