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RESUMEN

La empresa JV GROUP S.A. que se instalara en la zona de Mariano Roque Alonso, se
dedicara la venta de productos de la linea econdmica de aberturas y de alta calidad en, y
segun gusto del cliente, ofrecera un servicio de excelencia y diferenciado en el mercado y
en el rubro.

Los productos a ser fabricados seran aberturas metalicas y de madera, muebles de cocina,
placares, vestidores, muebles de tv, tocadores, zapateros, seran producidos con dos tipos de
materia prima, que seran la madera y el metal, se utilizaran herrajes de procedencia alemana
de la marca Hafele que es el lider mundial en accesorios para aberturas y para los muebles,
como asi también de la linea economica.

Contara con profesionales altamente capacitados para el disefio de los proyectos, fabricacion
y colocacion, dispondra de la mas alta y modernas maquinas para la elaboracion y terminado
de los productos, asi también con profesionales para el control de calidad antes de la entrega
de los productos.

Tendra un servicio diferenciado en cuanto a los competidores, basando su fortaleza en el
tiempo de entrega, garantia y servicio postventa.

Dispondra de un plan especial de financiamientos, y plan especial para profesionales
dedicados al rubro de la construccidn, Arquitectos, Ingenieros Civiles.

La empresa JV GROUP S.A tendra como compromiso satisfacer todas las necesidades de
los potenciales clientes en base a productos de gran calidad, servicio de excelencia y
facilidad en financiamientos.



