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RESUMEN

El presente proyecto de Tesis es realizado con la finalidad de obtener el Titulo de
Ingenieria Comercial en la Universidad Columbia del Paraguay. Es un estudio que trata
de concretizar las ideas, las teorias, las opiniones, los esfuerzos y los afanes del
aprendizaje en estos 5 afios de estudio.

El emprendimiento es denominado “Sublihouse S.R.L.” que consiste en un plan de
negocios de sublimacion digital, enfocada en la innovacion, variedad y vanguardia,
productos de gran calidad, siempre en contacto con la tendencia y la moda.

En el primer capitulo se encuentra los aspectos juridicos donde se determinaran el tipo de
sociedad a constituir, como asi también los tramites, requisitos legales, etc. que se deben
realizar para la apertura de una empresa.

El capitulo dos habla de la investigacion de mercado, ahi se identificara el método de
recoleccion, procesamiento y andlisis de datos, la muestra, los principales competidores.
En el tercer capitulo se explica el analisis de la macro segmentacién como asi también la
micro segmentacion, la mision y la vision, el analisis de la demanda, las estrategias
competitivas segin Ansoff, Michael Porter, también se ve un plan de ventas que es
proyectado a cinco anos.

El plan de marketing, que corresponde al capitulo cuatro se definira los objetivos de
marketing a ser utilizado en la empresa, esto mediante un analisis FODA y listado plano.
En el capitulo cinco, que corresponde al capitulo administrativo se definiran el atractivo
del mercado y la estrategia a utilizar en los andlisis a elaborar que van a guiar los planes
en esta area, el organigrama de la empresa que serviran para la elaboracion del manual de
funciones, procedimientos, fluxograma, layout y los demés puntos que competen analizar
en este capitulo.

Lo que respecta los aspectos econdmicos se encuentra en el capitulo sexto, los indicadores
econdmicos del pais como ser el PIB, la balanza comercial, el tipo de cambio, la inflacion,
entre otros.

Y por ultimo los aspectos Financieros que constituyen la base para la determinacion para
la viabilidad del proyecto de inversion, el VAN y la TIR.



