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RESUMEN 

 

REFRISERVISE S.R.L., surge para brindar servicio técnico de refrigeración, a través del 

mantenimiento, reparación e instalación de acondicionadores de aire y heladeras de uso 

familiar destinado a los hogares de la ciudad de Lambaré.  

Con el nombre se hace referencia al servicio que brinda la empresa, así también los 

posibles clientes podrán relacionar y recordar fácilmente el nombre.  

Como primer objetivo a corto plazo, se pretende ganar una cuota de mercado del 11% 

calculada sobre la demanda global equivalente a Gs. 857.475.410. Los objetivos para 

largo plazo son la incursión en nuevos mercados y el desarrollo de servicios como la 

reparación y mantenimiento de lavarropas y secarropas; además de una sucursal en la 

ciudad de Asunción para el año 2019.  

La inversión requerida para este emprendimiento asciende a la suma de G. 467.724.286, 

de los cuales G. 400.000.000 corresponde a fuentes propias y G. 67.724.286, financiado 

por una entidad bancaria., en un plazo de 5 años.  

La evaluación financiera del proyecto sin financiamiento tendrá un Valor Actual Neto 

(VAN) de Gs.669.462.482, una Tasa Interna de Retorno (TIR) del 58% y el tiempo de 

recuperación del capital sería 2 años, 1 mes y 18 días, haciendo que nuestro proyecto 

sea rentable. 


