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INTRODUCCION 

 

El uso de las maquinarias agrícolas fue creciendo con el pasar de los años, ya que los 

productores buscaban una alternativa de como elevar la productividad y aumentar el 

rendimiento hora/trabajo ya sea de sembrado o cosecha del cultivo de cereales, leche, 

hortícolas, entre otros.  

Desde la antigüedad existían herramientas o implementos agrícolas que ayudaban al 

ser humano a cultivar, como palas, rastrillo, azada, entre otros. Gran parte de los 

cultivos se hacen todavía con los métodos tradicionales, ya que las maquinarias tienen 

un costo elevado.  

El negocio agrícola ha avanzado a pasos agigantados los últimos años, lo cual hace 

que el mercado deba tener una gama más amplia de maquinarias agrícolas para facilitar 

el trabajo a los trabajadores del rubro. Es por eso que el sector se ha puesto más 

exigente, donde demandar por un producto de alta calidad, pero con precios razonables 

para que todo productor pueda acceder a ellos, se ha hecho un problema grande, ya 

que las maquinarias en Paraguay son muy limitadas en cuanto a marcas y precios.  

La herramienta principal de la agricultura es el tractor.  

La siguiente tesis está inspirada en la necesidad de los pequeños productores agrícolas 

que también desean adquirir maquinarias de calidad, pero a un costo bajo y que le 

faciliten las formas de pago, para que siga creciendo nuestro rubro de agricultura en el 

Paraguay.  

Agrokue Holding S.R.L es una empresa de maquinarias agrícolas de la marca AGCO, 

cuyo objetivo es satisfacer la necesidad del sector agrícola sin importar su antigüedad 

en el sector, basada en una amplia gama y líneas de maquinarias agrícolas, que ayuden 

a optimizar el tiempo y producción de los procesos operativos  

y productivos de sus clientes y garantizar los niveles de calidad y excelencia de sus 

productos a pesar del precio.  

Agrokue Holding S.R.L es una empresa conformada por jóvenes con un espíritu 

emprendedor y perseverante que se unieron para satisfacer necesidades en el sector 

agrícola. Nos especializaremos en la venta de maquinarias agrícolas de amplia gama y 

línea de productos de calidad y los mejores precios del mercado. Contamos con altos 

conocimientos el campo agrícola.  

Plantear soluciones que combinen la calidad, los gustos, y el precio para los clientes, 

para ello importamos los productos de forma rápida y eficaz para poner todos los 

productos en menos tiempo en manos de nuestros clientes.  

Las categorías de producto estarán clasificadas en maquinarias agrícolas en general de 

la marca AGCO. 

 


