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RESUMEN 

 

Tema: “PROYECTO PARA LA CREACIÓN DE UN LOCAL GASTRONOMICO DE 

COMIDAS TIPICAS QUE SE LOCALIZARÁ EN LA CIUDAD DE ASUNCIÓN”  

CAPITULO I En el presente capítulo se desarrolla la idea de negocio, definiendo los 

objetivos, misión, visión y determinando la ubicación estratégica del local.  

CAPITULO II En el capítulo dos se desarrolla los pasos a seguir para la constitución de 

la empresa en un Sociedad de Responsabilidad Limitad, así como también se describen 

el plan fiscal a seguir.  

CAPITULO III El capítulo tres refiere al aspecto económico, desarrollando los 

indicadores económicos como producto interno bruto (PIB), balanza comercial entre otras 

variables relevantes que podrían afectar al proyecto.  

CAPITULO IV En el capítulo cuatro, referente a administración, se realiza n el Proceso 

Administrativo, se realizará la planificación, organización y dirección y control que va a 

permitir que la empresa funcione bien  

CAPITULO V En el capítulo cinco se realiza el Estudio de Mercado, donde se define el 

tipo de investigación, tipo de diseño y tipo de muestreo a ser utilizado, que permitirá 

conocer si el producto o servicio tiene aceptación en el mercado.  

CAPITULO VI en el plan de marketing se realiza un análisis situacional utilizando la 

técnica de FODA y de esta amanera determinar las estrategias a ser implementa.  

CAPITULO VII El capítulo operacional se define la parte operativa de “Nuestro Paraguay 

S.R.L.” - Tatakua que es sumamente importante para alcanzar los objetivos establecidos 

en el capítulo uno.  

CAPITULO VIII En éste capítulo se realiza el análisis sobre la responsabilidad social de 

la empresa en su conjunto para una sustentabilidad social.  

CAPITULO IX en dicho capítulo se plantea el plan de expansión y de esta manera 

conocer las necesidades para el crecimiento y definir las estrategias a ser adoptadas.  

CAPITULO IX Se realizará el Estudio Financiero, utilizando métodos financieros, como 

son el flujo de fondos, la tasa mínima de rendimiento, VAN, TIR, la relación Costo 

Beneficio, período de recuperación de la inversión, punto de equilibrio, para ver si es 

factible el proyecto. 

 


