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INTRODUCCIÓN 

 

Es una empresa creada por Fabiana Fernández de Ruíz Díaz y Nelson Ruíz Díaz ambos 

socios propietarios de la Compañía que representa y distribuye a mayoristas, y minoristas, 

una gran gama electrodomésticos. Con Un capital Inicial de 300.000.000. 

Propietarios y distribuidores exclusivos de la marca Aratiri con lo último en innovación 

y tecnología para el hogar. 

Los productos de la marca Aratiri son fabricados en China con los mejores estándares de 

calidad e importados por Electro Guaraní. 

Cada producto de Electro Guaraní está garantizado por un eficiente servicio de post venta. 

Es esta una de las características fundamentales en las que se basa la confianza de nuestros 

clientes a la hora de elegirnos como empresa. 

Además, la empresa cuenta con un moderno Show Room y Show Service único en el 

Paraguay ubicado sobre la Avenida Eusebio Ayala, entre la Avenida Bruno Guggiari y 

John F. Kennedy del Barrio Pinozá. Ciudad de Asunción. 

 


