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RESUMEN EJECTUVO 

Con la elaboración de este proyecto se podrá conocer la factibilidad del proyecto de 

inversión Delicias en 4 Ruedas S.R.L., el cual nos proporciona un resultado positivo. 

Se cuenta con las herramientas necesarias para la apertura del emprendimiento y así 

poder satisfacer las necesidades del mercado a cuál apuntamos. 

Delicias en 4 Ruedas. Se enfoca en ofrecer comida rápida el mejor precio del mercado 

y de la mejor calidad. En el presente proyecto se detallan los pasos a seguir para la 

apertura de este emprendimiento. 

Se inicia con el aspecto jurídico, el cual nos asegura toda la parte legal que se necesita, 

inscripciones, impuestos y permisos indispensables para la apertura. 

Continuamos con la investigación de mercado, paso importante para conocer las 

necesidades del mercado, y en base a ellas elaborar estrategias para incursionar dentro 

del rubro. 

El plan de Marketing nos dará un enfoque más amplio para dar a conocer nuestros 

servicios y promociones vigentes y así también conseguir un posicionamiento dentro 

del mercado. 

Dentro del plan Administrativo daremos a conocer el alineamiento estratégico y la 

estructura organizacional de la empresa, lo cual hace a la imagen y buen 

funcionamiento de la misma. 

También se realizó un estudio de situación económica del país, estudiando así los 

factores más importantes que hacen a la misma. 

En el último capítulo del presente trabajo se expone un estudio financiero que 

comprende todas las variables para dar a conocer la factibilidad del proyecto de 

inversión de Delicias en 4 Ruedas. 


