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RESUMEN 

 

El proyecto analizado es la creación de una empresa de fumigación y control de plagas que 

preste el servicio a empresas. Esta propuesta de creación de empresa nace como una 

respuesta a la oportunidad de un negocio viable en la prestación de servició de fumigación y 

control de plagas, todo esto respaldado por la información obtenida en el sondeo. Para poder 

concebir la idea de creación de una empresa de servicio de Fumigación y Control de Plagas, 

es importante darle valor agregado, con el fin de diferenciarla de la competencia, y para 

poder lograrlo es importante el cumplimiento, productos de buena calidad, equipos de 

tecnología de punta, con el fin de diferenciar el servicio. El proyecto comprende la 

identificación del mercado meta, sus expectativas y necesidades a través de la 

implementación de estrategias, como así también el posicionamiento de la marca y a la 

fidelización de los clientes, analizando la situación actual de las empresas de fumigación 

existentes en el mercado, determinando sus fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas 

con respecto al ambiente que rodea mediante la aplicación del marketing mix. 

Por medio de la técnica de investigación se realizaron encuestas, donde se pudo concluir que 

el tipo de servicio más utilizado en este rubro es el de control de plagas, el servicio es 

requerido entre 1 y 2 veces por año, y el precio del servicio oscila entre G. 300.000 y G. 

500.000.  El mercado potencial absoluto comprende 66.709 empresas en Asunción y Gran 

Asunción, donde el precio promedio por servicio sería de G. 622.000. De acuerdo al análisis 

de las 5 fuerzas de Porter, el mismo arrojo un atractivo promedio de la industria de 3,9, 

puntaje altamente positivo para la ejecución del proyecto. La estrategia que utilizará la 

empresa será la de penetración en el mercado, atendiendo que ya existen competidores 

posicionados en el mercado. En cuanto a la rentabilidad del proyecto, el mismo arrojó como 

resultado un VAN (valor actualizado neto) de G. 901.459 millones con una TIR (tasa interna 

de retorno) del 30,6 % y la recuperación del capital sería en un tres años y tres meses. 

  

 


