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INTRODUCCION

Tecnocolor S.R.L., es una nueva empresa privada de servicios de refaccion y pintura de
fachada para empresas y particulares de las zonas con mas auge de crecimiento
inmobiliario de Asuncion.

Dispuesta a poder ofrecerle todo el servicio y calidad que requiera para poder contar con
una fachada como usted quiera, optimizando recursos y capacitando al personal se busca
siempre la satisfaccion y recomendacion del cliente.

Con el nombre de facil de pronunciacion y llamativo para estar siempre en la mente del
consumidor final, también que al cliente le sea mucho maés facil recordar el nombre. Con
esto también se busca reflejar un aspecto con el cual se estara encontrando el cliente al
momento de solicitar el servicio, que seria tecnologia y colores que ayudaran a llevar a
cabo los proyectos a ser realizados por la empresa.

La construccién es el campo laboral con mayor crecimiento en los Gltimos afios en el pais,
se espera que esta tendencia siga, por lo cual es un campo interesante al cual apuntar, es
por eso que nace Tecnocolor S.R.L., como una nueva alternativa nueva para los
potenciales consumidores al momento de querer adquirir el servicio de pintura de sus
emprendimientos.



