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RESUMEN 

 

El Edificio Santísima Asunción S.R.L. es una empresa dedicada al alquiler de 

departamentos exclusivo para estudiantes universitarios, lo cual hace que su diseño e 

infraestructura se adapte a las necesidades de los estudiantes, la misma está ubicada en 

las calles Ingeniero Crovato c/ Nathalie Bruel del Barrio Republicano de la ciudad de 

Asunción.  

Su Misión: Somos una empresa dedicada al alquiler de habitaciones dobles y cuádruples 

exclusivo para estudiantes universitarios ofreciendo servicio de calidad, seguridad y 

confort a nuestros inquilinos tanto nacionales como extranjeros haciendo que su estadía 

sea placentera, y aportar al desarrollo económico del Paraguay.  

Su Visión: ser una empresa altamente innovadora competitiva y dedicada a la satisfacción 

plena de nuestros clientes.  

Es una empresa formada por dos personas que buscan el desarrollo personal de sus 

recursos humanos y pretende garantizar a los socios un crecimiento en la rentabilidad de 

su inversión.  

Las decisiones en la empresa las toma el Gerente General previa consulta a la junta de 

Socios.  

La coordinación de los trabajos se guiará por la supervisión directa, mediante las órdenes 

de los jefes y los trabajos se realizarán de acuerdo al manual defunciones. La inversión 

inicial de la empresa es de Gs. 1.110.000.000 La utilidad esperada en el primer año Gs. 

725.400.000 lo que indica que la empresa estaría aumentando su utilidad en los siguientes 

años. Según la planificación financiera realizada el VAN sin financiamiento es de Gs. 

202.525.033 con TIR del 26,3%, en cambio los resultados con financiamiento el VAN es 

de Gs. 359.279.571 con TIR del 29,9%. 

 


