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RESUMEN

El presente plan de negocios considera demostrar la viabilidad de la prestacion de
servicios turisticos mediante casas rurales con alojamientos y actividades al aire libre, el
alcance va destinado al mercado minorista y mayorista de la zona del Departamento de
Presidente Hayes y el todo el territorio nacional.

Demuestra la factibilidad de aprovechar las oportunidades del entono, asi como las
ventajas competitivas del sector para este tipo de servicios, y al mismo tiempo generar
ventajas competitivas en un mercado que desee satisfacer la demanda por parte de los
consumidores. Los analisis realizados para la ubicacion del proyecto concluyeron que,
para obtener un éptimo beneficio para la empresa, la misma estard ubicada en la Cuidad
de Benjamin Aceval, del Departamento de Presidente Hayes.

Luego de realizar el estudio de mercado se ha establecido que el consumidor objetivo
segun el Plan de Negocios, estard conformado por hombres y mujeres pertenecientes a
niveles socioeconémicos medio; desde el rango medio-bajo, medio-medio, y medio-
alto. La estrategia genérica de la firma CASA RURAL RAMIREZ MICALE S.R.L. sera
la de un enfoque de Liderazgo en Costos, y tendra como objetivo Penetracion de
Mercado, las estrategias competitivas se basan en un producto que refleje calidad y
precios bajos.

El precio presentado se ha fijado tomando como referencia lo establecido por el
mercado, ya que el mismo es quien generalmente fija el precio y analizando los factores
que se tendran en cuenta en este proyecto se ha determinado los que se consideran
competitivos dentro del mercado para generar utilidades.

Conforme a las proyecciones financieras, se espera que al finalizar el quinto afio de la
operacion comercial el VAN del proyecto sea Gs. 1.263.768.258 Contando con una TIR
del 59% y una Tasa de Corte del 18%, con lo cual en el afio 5 se contara con un indice
de Endeudamiento de solo el 1,92 %.



