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INTRODUCCION 

 

FRIGORIFICO FRIGOVINA SRL., una empresa nueva que ingresa al mercado 

paraguayo, que se dedicará al servicio de faenamiento de animales bovinos con 

conservación de frio para consumo interno; con una capacidad instalada de hasta 100 

animales/día a principios. Para tal fin se buscará generar la menor cantidad de efluentes, se 

implementará procesos de tecnologías limpias de los efluentes generados en los procesos 

de faena de red vacuna. 

La empresa FRIGOVINA SRL. Se proyecta como una industria frigorífica de faena bovina 

con conservación de frio que pretende ser líder en el mercado atendiendo a los 

requerimientos de su clientela, con reses que se comercializará dentro del sector cárnico. 

Teniendo como meta estar en la vanguardia en los mercados a través de su marca; este 

objetivo se proyecta realizar en bases a salud, higiene, calidad e inocuidad del producto / 

servicio; que intentan atravesar su desarrollo. Por otro lado, apuesta por una estrategia 

basada en la comunicación efectiva, en la innovación, tecnológica y la formación 

especializada de sus personales. 

FRIGOVINA SRL. Está en una ubicación estratégica que favorece el desenvolvimiento de 

la actividad comercial propuesta, por ubicarse sobre vías de comunicación terrestres 

asfalticos facilitando la recepción de transporte bovino. 


