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RESUMEN 

 

Capítulo I  

En el capítulo uno se plantea la idea del negocio, la descripción de los pasos para 

la creación y constitución de una S.R.L., además se define la ubicación de la 

empresa a través de Factores Ponderados para determinar estratégicamente la 

empresa de Impresión Digital denominada Rivieira Graphic S.R.L.  

Capítulo II  

El capítulo dos demuestra el Estudio de Mercado realizado, el canal, las 

estrategias para dar a conocer a la empresa.  

Capítulo III  

En este capítulo se desarrolla el Plan de Marketing, la macrosegmentación, la 

microsegmentación, además se realizó el análisis situacional a través de la técnica 

de FODA, se determinó los objetivos, las estrategias y el plan de acción.  

Capítulo IV  

Corresponde al Capítulo de Administración, en la cual se definen la estructura 

organizacional, lo recursos humanos, el manual de funciones, el manual de 

procedimientos, los materiales requeridos y el plan de cuentas.  

Capítulo V  

En este capítulo se detallan los Aspectos Económicos como, la Balanza 

Comercial, el Producto Interno Bruto y otras variables.  

Capítulo VI  

En el capítulo seis se refiere a estado financiero requerido para la viabilidad del 

proyecto, además de cuantificar los recursos humanos y materiales necesarios. 

 


