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RESUMEN 

 

El presente plan de negocios ASUNCION RECICLA S.A. empresa dedicada a la compra, 

selección y compactación de metales no ferrosos. Con previsión de establecer su planta 

sobre la Ruta Acceso Sur en la ciudad de Ñemby.  

Se establece en el rubro del reciclaje de metales con la pretensión no solo económica, sino 

de crear conciencia y armar planes con apoyo municipal y de los centros de educación 

sobre el reciclaje y cuidado del medio ambiente.  

Su constitución legal corresponde a una Sociedad Anónima, con capital propio y de 

terceros.  

Contemplamos en este proyecto el esfuerzo conjunto, el aprovechamiento máximo de los 

recursos tanto humanos como materiales, a fin de reducir costos y ampliar los márgenes 

de calidad y gestión.  

Nuestro principal interés es que las personas tomen conciencia sobre la importancia del 

reciclaje de metales además del beneficio monetario al cual acceden.  

Para iniciar sus operaciones ASUNCION RECICLA S.A. requiere de una inversión de 

776.000.000 millones con un 60,82% de inversiones propias mientras que un 39,18% son 

con financiación bancaria.  

Al realizar el cálculo con la posibilidad de financiamiento del Valor Actual Neto de la 

Inversión, con tasa de corte del 14,70%, asciende a Gs. 993.043.321; obteniéndose de 

esta manera una Tasa Interna de Retorno de 42,9% lo cual permite afirmar lo viable y 

rentable que sería la puesta en marcha de este proyecto de inversión, considerando los 

parámetros de diseño utilizados.  

Con este análisis podemos afirmar que ASUNCION RECICLA S.A., no solo es un 

proyecto factible y viable, sino porque estamos interesados en el bien común. 

 


