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RESUMEN

El presente trabajo ha sido elaborado como estudio de proyecto para la creacion de un
negocio dedicado a la comercializacion de Hamacas con soportes

Los resultados obtenidos serviran para tener un conocimiento profundo de la implicancia
de los diferentes &mbitos importantes que las empresas de este tipo deben tener en cuenta,
desde la idea del proyecto, la legalizacion del negocio, los tributos, lo recursos humanos,
la logistica, la situacion del mercado, el posicionamiento en el mercado y otros. Para el
estudio se tomd en cuenta las caracteristicas del producto y a la poblacién objetivo a quien
va dirigido.

La empresa llevard como denominacion KERANA S.R.L, la misma sera de naturaleza
comercial. Sera una Sociedad de Responsabilidad Limitada, en la cual los socios
responderan a las responsabilidades sociales con terceros hasta el monto de sus cuotas,
con las particularidades que esto pueda representar.

El motivo de la eleccion de esta denominacidn es basicamente porque se trata de la forma
de constitucion de sociedad mejor adaptada para las microempresas en nuestro pais
debido esencialmente a la facilidad de manejo que genera este tipo de sociedad que
permite establecer una clara y marcada diferenciacion y separacion entre los bienes
personales de cada socio y los bienes que representan el patrimonio empresarial. Por otra
parte, esta forma de sociedad es menos costosa que otras modalidades de constitucion que
implican incurrir en mayores costos para el cumplimiento de formalidades exigidas por

ley.



