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RESUMEN 

 

Teniendo en cuenta el crecimiento comercial constante de la zona en la cual tenemos 

proyectado situar el negocio, creí conveniente elaborar el proyecto de investigación e 

inversión cuyos resultados fueron bastante alentadores.  

El alto tráfico de gente por la instalación de nuevas empresas públicas y privadas, 

condominios, acceso a diferentes líneas de transporte colaboran para que ideas de 

negocios se asienten en este lugar.  

MOTIVACION GYM S.R.L. es una empresa dedicada al ramo de servicios físicos y 

acondicionamiento cuyos ingresos se darán mediante la prestación de servicios de 

gimnasio a usuarios finales que en su mayoría serán funcionarios o visitantes de las 

empresas o entidades públicas y privadas, a estos se suma también los habitantes naturales 

de la zona que según determinamos en la demanda global.  

La inversión requerida para la implementación del proyecto, así como para el sustento del 

negocio.  

La impulsadora de este Proyecto es Sandra Beatriz Benítez Vergara;  

Estamos convencidos de que este negocio será en realidad rentable ya que hoy los 

paraguayos específicamente optan por cuidar su calidad de vida, su buena presencia y 

apariencia física.  


