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INTRODUCCIÓN 

 

ARUNA DEPILACIÓN HINDÚ ofrecerá servicios de depilación especializados para el 

cuidado de las cejas y otras zonas del rostro, así como del cuerpo utilizando el hilo. 

Incluirá servicios de embellecimiento como permanentes, tintes en cejas y pestañas. 

También maquillaje de cejas con henna.  

Se plantea contar con un espacio para los clientes en donde puedan tener una vivencia 

diferencial de belleza y relajación que les permita salir de la rutina, rápida y con una 

atención preferencial, contando siempre con innovadores productos y las últimas 

tendencias en cuanto al cuidado personal se refiera.  

La denominación ARUNA DEPILACIÓN HINDÚ fue seleccionada ya que actualmente 

es un sector que ha ido evolucionando poco a poco para convertirse en un área potente e 

innovador en el mercado.  

ARUNA DEPILACIÓN HINDÚ estará dirigida al mercado de la estética y centros de 

cuidados integrales de belleza. Nuestros potenciales clientes serán hombres y mujeres de 

clase media y alta.  


