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RESUMEN

En la presente investigacion se aborda la tematica del nifio ciego y su integracion en
instituciones educativas regulares, desde el aspecto de las habilidades sociales que estos
poseen y el uso que le dan a la hora de interactuar con sus pares y los maestros. La
tolerancia a la frustracion y la resolucion de conflictos, son dos aspectos de la
socializacion que nos permiten una convivencia mas equilibrada y aceptable en busca del
progreso Y la civilizacion, por lo que contar con estas caracteristicas permitira al nifio con
discapacidad visual una integracion plena y llevadera. En base a lo sefialado esta
investigacion describe las caracteristicas de tolerancia a la frustracion y la capacidad de
resolucion de conflictos que demuestran 10 nifios ciegos, integrados en escuelas regulares
del Estado a la vez de conocer la postura de los maestros ante tales temas y la importancia
que le brindan a la hora de enfrentar este tipo de situacion, en ese sentido fueron
entrevistados 10 maestros de escuelas regulares que trabajan en aulas en las que estan
integrados nifios con ceguera como asi también a 10 maestros que tiene como
responsabilidad la formacion previa y el acompafiamiento de estos nifios pertenecientes
al mismo tiempo de ser integrados al Centro de Formacion Integral para nifios Ciegos de
la ciudad de Itaugua. Los resultados son variados, dentro de los cuales se resalta la
cargada agresividad e intolerancia del alumno 8 y la pasividad extrema que hasta genera
una falta total de participacion del alumno 7, asi también resalta la falta de capacitacion
y preparacion en el area mencionada por parte de los maestros, tanto de Instituciones
educativas regulares como del Centro de Rehabilitacion en su formacion como docentes
de educacion especial.



