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RESUMEN

El desarrollo del plan de negocios con la denominacidon “Ogapypeguara S.R.L”, negocio
dedicado a la comercializacion de electrodomeésticos y articulos para el hogar busca ingresar al
mercado Yy reconocer la viabilidad y factibilidad econémica - financiera para dar apertura en
este rubro en la Ciudad de Lambaré.

El capitulo | se desarrolla todo lo relacionado a la constitucion de la empresa y las distintas
gestiones y documentaciones necesarias para lograr dar apertura a la misma, investigamos los
costos de cada gestion y damos introduccion a nuestra empresa constituyendola como una
Sociedad de Responsabilidad Limitada.

En el capitulo Il realizamos la investigacion de mercado donde abarcamos los datos mas
relevantes para conocer a nuestros potenciales clientes, definir el tipo de investigacion a utilizar
y los procedimientos de recoleccion de datos mediante la encuesta, tamafio de la muestra y asi
concluir con el andlisis de lo recabado para utilizarlo como guia de desarrollo del plan de
negocios.

El capitulo 111 segun lo mencionado en el capitulo anterior, se procede a realizar el anélisis de
Macro y Micro segmentacion, con estos identificar el mercado de referencia, la posicion de
nuestros competidores en el Ciclo de producto y calcular la demanda global, el célculo del
mercado potencial absoluto, la cuota de mercado y proyectar las ventas esperadas para los
siguiente 5 afios. También desarrollamos las 5 Fuerzas competitivas de Porter y la estrategia
de la matriz de Ansoff.

El capitulo IV se desarrolla el plan de Marketing para utilizarlo en el primer afio de la empresa,
desarrollamos a base de la Matriz FODA con sus fortalezas, oportunidades, debilidades y
amenazas, todo lo relacionado a objetivos que consideramos cumplir en el mismo afio con sus
respectivos Recursos Materiales, Recursos Humanos, Recursos Financieros y los planes de
accion asi también con los calendarios de los planes.

El capitulo V cuenta con casi el mismo formato que el capitulo anterior, desarrollamos los
objetivos administrativos con los planes de accion correspondientes, se realiza una guia en base
al lineamiento estratégico. La estructura organizacional consta del organigrama y los tipos de
estructura que existen, el layout para determinar los activos necesarios a utilizar, también
realizamos la confeccion del manual de funciones de todos los puestos del organigrama vy el
manual de procedimientos de tres posiciones, también confeccionamos el Fluxograma de forma
vertical en relacion a los procedimientos, culminando el capitulo V con la descripcion del
proceso de Recursos Humanos y los analisis de los costos.

El capitulo VI trata del aspecto econdmico de nuestro pais que gracias a los datos e
informaciones que recabamos en el sitio del Banco Central del Paraguay se puede observar
detalladamente en el capitulo, tales temas como el PIB, Balanza comercial, el Superavit, tasa
de cambios y las comparaciones segun afos anteriores, etc.

El capitulo VII trata de los detalles de la inversion para el funcionamiento de la empresa,
después del analisis de los capitulos ya mencionados este capitulo es una exposicion de caracter
financiero del plan de negocio, donde recopilamos todo lo necesario para la apertura de la
empresa, la inversion de los activos de la empresa, el calculo de van y tir, los ratios financieros,
etc.



