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RESUMEN

La empresa Female Passion SRL., viene proyectando la puesta en marcha de un negocio
de comercializacion de Lenceria de Algoddn organico, enfocada a mujeres que buscan
algo novedoso e innovador y por sobre todo algo natural. Se encuentra basado en un
sistema de gestion integral, la empresa viene desarrollando sus actividades
proporcionando una atencion personalizada y productos de calidad. Se encuentra
enfocado a sus clientes potenciales que son mujeres de 18 a 55 afios de edad de la
ciudad de Asuncion.

Asi mismo la empresa optimiza el uso de sus recursos, disminuyendo los posibles
impactos ambientales no deseados y minimizando la contaminacién por medio de
programas continuos de mejoramiento, que permita asegurar la excelencia operativa en
todos sus procesos.

Mas que un grupo empresarial, Female Passion SRL., es una comunidad emprendedora
que motiva a colaboradores y clientes, a desarrollar su capacidad creativa y laboral para
que disfruten de una vida plena y sustentable, ademas de brindar productos de calidad y
confiabilidad, para lograr la plena satisfaccion de los clientes.

A diferencia de otras empresas dedicadas al mismo rubro, en donde ofrecen productos
sustitutos, la organizacion cuenta con una caracteristica diferenciadora que es la de
ofrecer un producto ecoldgico, algo nuevo e innovador tanto para el mercado como para
el segmento elegido.



