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RESUMEN

El plan de negocios tiene como finalidad determinar la demanda existente en el
mercado, establecer la inversion necesaria para la implementacion de la farmacia y
comprobar la factibilidad de la puesta en marcha del mismo, obteniendo la ventaja
competitiva que necesita la empresa enfocandose principalmente en la necesidad del
cliente y ofreciendo una atencién personalizada a los mismos dandole seguimiento a los
diferentes tipos de productos que quieran obtener.

La eleccidn del proyecto se genera principalmente por la motivacion y el entusiasmo de
administrar y manejar una empresa del rubro odontologico poniendo en préctica todos
los conocimientos adquiridos en el transcurso de los afios dedicado al estudio.
Emprender un anhelo personal resulta emocionante en parte porque implica
experimentar algo de riesgo.

La gestion de un negocio es una fuente interminable de oportunidades de aprendizaje en
la que se implementa tiempo, esfuerzo, preparacién y habilidad para alcanzar en un
tiempo concreto los objetivos comprometidos con la formacion, desarrollo y
perfeccionamiento de las facultades morales e intelectuales.



