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RESUMEN EJECTUVO 

El Presente plan de negocio analiza la viabilidad del proyecto empresarial de APEX 

S.R.L, una empresa de soluciones para lanzamientos y rentabilidad dentro del mercado 

de cualquier rubro de marcas que ofrecerá a sus clientes servicios de Piezas 

publicitarias, Consultorías de Marketing y Eventos Empresariales. El proyecto surge 

de la necesidad personal y profesional en el sector de las piezas publicitarias, 

consultorías de marketing y Eventos empresariales combinada con la oportunidad de 

negocio que se deriva de la conjunción de varios aspectos y cambios que existen el 

entorno. Por un lado, la percepción es que, con los servicios a ofrecer en un elemento 

muy importante para la consolidación y crecimiento de sus empresas, por otra se 

aplicara en su modelo de negocio e incluso se enfoca en el potencial de las 

oportunidades que ofrecen. 


